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Areas de Competéncias

PASEO Dominios Especificos Descritores de desempenho Ponderacao InSHUmERes ¢b reeelng 2 evelliag:

Ponderagéo

Dominios
Gerais

- Utiliza de modo proficiente diferentes linguagens e

simbolos associados as aprendizagens essenciais dos

temas lecionados na disciplina;

- Aplica estas linguagens de modo adequado aos

A- LINGUAGENS E diferentes contextos de comunicagdo, em ambientes

TEXTOS analdgico e digital;

- Domina capacidades nucleares de compreensdo e de

expressao nas modalidades oral, escrita, visual e

DE1 multimodal;

Comunicagéo e - Utiliza e domina instrumentos diversificados para 15%
| nterp reta(;éo pesquisar, descrever, avaliar, validar e mobilizar a

informacgdo e transforma-a em conhecimentos

relacionados com as aprendizagens essenciais da

disciplina;

- Colabora em diferentes contextos comunicativos, de

forma adequada e segura, utilizando diferentes tipos

de ferramentas (analdgicas e digitais), com base nas

regras de conduta préprias de cada ambiente.

- Interpreta informagado, planeia e conduz pesquisas.

- Compreende processos, fendmenos e faz conexdes

I- SABER CIENTIFICO, que lhe permitem adquirir as aprendizagens essenciais

TECNICO E na disciplina;

TECNOLOGICO - Conhece os conteudos dos temas lecionados;

DE?2 - Aplica os conhecimentos adquiridos na disciplina em

. . novas situagdes, nas suas tomadas de decisfo e na sua 45940

Conceitos e procedlmentos participagdo enquanto cidaddo responsavel;

J- CONSCIENCIA E - Executa operag0es técnicas, segundo metodologias de

DOMINIO DO CORPO trabalho adequadas, para concretizar agdes necessarias

ao desenvolvimento de competéncias definidas para a

disciplina;

Fichas de Avaliacdo 1
Minifichas 0,5

Questdes-aula 0,25

Trabalho de pesquisa 0,25
B- INFORMACAO E

COMUNICACAO Trabalho de investigago 0,5

Trabalho de projeto 1

Grelha de observagdo direta de
desempenhos (2.% 3.2 ciclos) |0,25/0,5

Conhecimentos e Capacidades - 75%

Apresentac¢des orais/Debates
0,25

Tertalias

a avaliagdo global é expressa em percentagens e uma mengao qualitativa.

0,5

acordo com as respetivas ponderagdes. A avaliagdo dos dominios é expressa quantitativamente e

Estes instrumentos de recolha de informacé&o avaliam proporcionalmente os DE1, DE2 e DE3, de




- Adequa a agdo de transformacgdo e criagdo de
produtos aos diferentes contextos naturais,
tecnoldgicos e socioculturais, em atividades
experimentais, projetos e aplicagGes praticas
desenvolvidos em ambientes fisicos e digitais.

- Realiza atividades motoras, locomotoras, ndo-
locomotoras e manipulativas, integradas nas diferentes
circunstancias vivenciadas na relagdo do seu préprio
COrpo com o espago;

- Tem consciéncia de si préprios a nivel emocional,
cognitivo, psicossocial, estético e moral por forma a
estabelecer consigo préprios e com os outros uma
relagdo harmoniosa e salutar.

C- RACIOCINIO E
RESOLUGAO DE
PROBLEMAS

D- PENSAMENTO
CRITICO E PENSAMENTO
CRIATIVO

DE3
Raciocinio, Criatividade e
Argumentacao

- Pensa, de acordo com as aprendizagens essenciais da
disciplina, de modo abrangente e em profundidade, de
forma légica, observando, analisando informagao,
experiéncias ou ideias,

- Gere projetos, toma decisGes para resolver problemas
e prevé e avalia o impacto das suas decisdes;

- Desenvolve novas ideias e solugdes, de forma
imaginativa e inovadora, como resultado da interagdo
com outros ou da reflexdo pessoal, aplicando-as a
diferentes contextos e dreas de aprendizagem da
disciplina.

- Convoca diferentes conhecimentos da disciplina, de
matriz cientifica e humanistica, utilizando diferentes
metodologias e ferramentas para pensar criticamente;
- Analisa informagdes, experiéncias ou ideias e
argumenta com recurso a critérios implicitos ou
explicitos, com vista a tomada de posigdo

15%

PASEO

Atitudes - 25%

E- RELACIONAMENTO
INTERPESSOAL

DE4
Responsabilidade e

G- BEM-ESTAR, SAUDE E
AMBIENTE

comportamentos

- Reconhece a importadncia da Escola para a sua vida
futura, é assiduo e pontual;

- Mostra disponibilidade em realizar aprendizagens
e faz-se acompanhar do material necessario;

- Interage com tolerancia, empatia e
responsabilidade em argumentar, negociar e aceitar
diferentes pontos de vista, desenvolvendo novas
formas de estar, olhar e participar na sociedade,
cumprindo regras de bem-estar comum;

- Adequa os seus comportamentos em contextos de
cooperacdo, partilha, colaboragdo e competicdo;

- Utiliza, preserva e mantem regras de higiene com

10%

A avaliacio dos DE4 e DES5 faz por
observacéo direta de atitudes e
comportamentos. Estes elementos sdo

registados em grelhas proprias.

fundamentada.
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Atitudes por periodo/
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os materiais disponiveis nas aulas, promovendo
boas praticas de reutilizagdo e de respeito com o
ambiente e a sociedade.

- Realiza com empenho as atividades propostas
na sala de aula;
- Consolida e aprofunda competéncias que ja
possui e faz novas aprendizagens
F- DESENVOLVIMENTO desenvolvendo propostas de trabalho
PESSOAL E AUTONOMIA auténomo, a desenvolver fora das aulas;
- Mostra interesse e gosto na aquisicao de
novas competéncias;
- Participa em projetos do Agrupamento,
DE5 valorizando o papel das vérias formas de
Interesse. Oraanizacao expressao artistica e do patrimoénio material e 15%
' 9 . ¢ imaterial na vida e na cultura das comunidades. 0
e Autonomia - Define objetivos, traca planos e concretiza
projetos, revelando habitos e métodos de
trabalho;
H- SENSIBILIDADE - Estabelece relagdes entre conhecimentos,
ESTETICA E ARTISTICA emogcdes e comportamentos e revela autonomia
no seu trabalho;
- Valoriza o papel das vérias formas de
expressao artistica e do patrimoénio material e
imaterial na vida e na cultura das comunidades.

Observacoes:

- A lista de instrumentos de avaliacdo apresentada constitui um conjunto de processos que poderdo ser utilizados na recolha de elementos de
avaliacéo;

- Néo e obrigatdria a utilizacdo de todos os instrumentos de recolha referidos, mas devera ser o mais diversa possivel e adequada ao grupo turma
ou a caso especificos de alunos.

Aprovado em Conselho Pedagdgico de 20 de outubro de 2022



